
The following categories describe the work interests of people who tend to succeed in this theme:  
 

Realis c— You are a “doer.” You like physical acƟviƟes and projects.  You like to find the answers to 
problems by doing hands‐on work instead of talking about soluƟons. 
 

Inves ga ve— You are a “thinker.” When you have a problem, you like to analyze it and look at 
different ways to solve it.  You like to work by yourself, and you don’t like explaining your ideas to oth‐
er people. 
 

Ar s c— You are a “creator.”  You enjoy things like art, music, and books, and express your feelings 
easily.  You don’t like rigid rules and structure. 
 

Social—  You are a “helper.”  You like being around people and helping them with problems.  Socializ‐
ing is fun for you. 
 

Enterprising— You are a “persuader.”  You like to sell things or ideas.  PresƟge and power are im‐
portant to you.  You like to use your language skills to convince other people of  your ideas. 
 

Conven onal – You are an “organizer.”  Keeping things neat and organized is important to you.  You 
like working with charts and reports, and work well with power and authority. 

(Source: Choices Planner) 

  
 
 
 
  

 
 
 

   REALISTIC—Doers 
     Hands‐on, product oriented 
       

            R 

ENTERPRISING—Persuaders           E 
Persuasive, result oriented 

      

  
 
 INVESTIGATIVE—Thinkers 
 AnalyƟcal, research oriented 
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  ARTISTIC—Creators    Self‐expressive, idea oriented 
 A           

  S     SOCIAL—Helpers 
            Helpful, service oriented 
  

  CONVENTIONAL—Organizers 
  Orderly, data oriented                         C 
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